
 
 

      Opatija, 03. prosinca 2021. 

 

 

ZAPISNIK 
 

S 12. Sjednice predsjedništva Udruge diplomiranih studenata Fakulteta za menadžment u turizmu i 

ugostiteljstvu Opatija, održane dana 03. prosinca 2021. godine s početkom u 13:00 sati u Design Hotelu 

Navis u Opatiji.    

 

Za Sjednicu predsjedništva predložen je sljedeći dnevni red: 

1. Usvajanje zapisnika 11. sjednice Predsjedništva Udruge diplomiranih studenata FMTU  

2. Prihvaćanje dnevnog reda 12. sjednice Predsjedništva Udruge diplomiranih studenata FMTU 

3. Izvješće o radu za drugu polovicu 2021. godine i financijsko izvješće za 2021. godinu  

4. Plan rada i financijski plan za 2022. godinu  

5. Razno 

 

Sjednici su prisustvovali: Josipa Cvelić Bonifačić, Krunoslav Kapetanović, Sandra Janković, Dubravka Vlašić 

te Snježana Baljak. Ostali članovi Predsjedništva su se ispričali. Sjednici su u ime Nadzornog odbora 

prisustvovale: Dora Smolčić Jurdana, Ana Marija Vrtodušić Hrgović te Suzi Petričić.  

 

Ad 1) Usvojen je zapisnik s 11. sjednice Predsjedništva Udruge diplomiranih studenata FMTU Opatija 

 

Ad 2) Prihvaćen je Dnevni red 12. sjednice Predsjedništva Udruge diplomiranih studenata FMTU Opatija 

 

Ad 3) Izvješće o radu za drugu polovicu 2021. godine i financijsko izvješće za 2021. godinu  

 

Udruga na dan 03.12.2021. broji 5.309 članova što je rezultat povećanih aktivnosti usmjerenim bivšim 

studentima Fakulteta a to su: angažman studenata za uređivanje i širenje baze podataka posebno 

uključivanje novih članova Udruge, nastavak redovite informativne djelatnosti, radionice i suradnja s 

gospodarstvom te automatsko upisivanje svih diplomiranih studenata u Alumni bazu.  

U radu udruge aktivno sudjeluje šest osoba, volonterski i honorarno. Volonterski sudjeluju: 

Josipa Cvelić Bonifačić, Dubravka Vlašić te Ivan Butković, dok su honorarno angažirani Paula Petrinec na 

izradi vizuala i vođenju društvenih mreža, Jakov Hailo na izradi logotipa te Helena Rogulj na proširenju 

baze članova.  

Kontinuirano se intenzivira informiranje članova Udruge kroz sve kanale FMTU-a: web fakulteta,  

newsletteri za bazu članova i partnera, objave na društvenim mrežama (stranice Fakulteta, Alumnija i 

Studentskog zbora).  

Što se tiče društvenih mreža Udruge, LinkedIn trenutno broji 683 kontakta, od kolovoza je objavljeno 55 

objava te je najveći doseg objave 3.702 pregleda.  Facebook Udruge prati 564 korisnika, od kolovoza je 

objavljeno 55 objava, zabilježeno je ukupno 564 oznake „sviđa mi se“, 582 korisnika prati Alumni 

Facebook te je najveći doseg pregleda 16.699.  Općenito, objave su intenzivirane kroz: oglase za 

otvorena radna mjesta, dobre primjere iz prakse (članci s portala, mrežnih stranica itd), novosti praćene 

sadržajem sa stranica Ministarstva turizma i sporta RH, promocije događaja – radionice, predavanja 

(Game Changer, Tourism out of the box, Career Academy) u organizaciji Udruge bivših studenata, 



motivacijske izreke, istraživanje s područja struke. Uz već navedeno vrlo je dobar angažman objava kojim 

se poziva na radionica i predavanja. Aktivnosti Udruge uključivale su: radionice, suradnju s 

gospodarstvom, studentskim zborom i uređenje prostora Centra za karijere i stručnu praksu FMTU. 

U periodu od listopada do prosinca 2021. godine, organizirao je ukupno 10 radionica i 

predavanja namijenjenih studentima, zaposlenicima i alumnijima Fakulteta. Pet radionica organizirano 

je iz kategorije „GAME CHANGER“.  Osnovni cilj radionica je potaknuti studente, zaposlenike i alumnije 

na kritičko promišljanje te kontinuirani razvoj mekih vještina. Neke od organiziranih radionica su: „Tko 

sam ja i tko mogu postati?“, „Izrada CV-a i motivacijskog pisma“, „Krizno komuniciranje na društvenim 

mrežama“ te „Emocionalna inteligencija – Alat mog uspjeha“. Organizirana su tri mjesečna meetup-a 

„TOURISM OUT OF THE BOX“. Osnovni cilj serijala jest razmjena iskustava i korisnih informacija između 

postojećih poduzetnika i onih koji to žele postati. Gost meetup-a u listopadu je bio predsjednik Uprave 

MMK Systems, gospodin Marko Gnjidić. Razgovarali smo kako je nastao njihov booking sustav, na koje 

su prepreke naišli tijekom razvoja te kuda ih je to danas dovelo. U studenom smo ugostili gospodina 

Paul Bradbury-a. Britanca koji se prije 18 godina odlučio doseliti na najsunčaniji otok na Mediteranu, 

Hvar. U prosincu smo razgovarali s Andrijom Čolakom, suosnivačem brenda Surf’n’Fries najuspješnije 

hrvatske međunarodne franšize, prisutne u više od 20 zemalja svijeta. Također, dva predavanja su 

organizirana iz novo osmišljenje kategorije pod nazivom „CAREER ACADEMY“ koja podrazumijeva 

povezivanje alumnia i studenata fakulteta kroz kratka interaktivna predavanja. Studentima se 

pokušavaju približiti određene radne pozicije, funkcioniranje sustava te specifična znanja i kompetencije 

potrebne za rad. Predstavljeno je kako je raditi u turističkoj zajednici odnosno na mjestu direktora TZ-a 

te kako je to raditi kao operativni direktor u hotelskoj industriji.  

 

Financijsko izvješće za 2021. godinu  

Izvještaj o poslovanju 2021. 

OPIS PRIHODI RASHODI  

Raspoloživa sredstva   žiro 
račun (01.01.2021) 

  42.266,42 

Prihodi    

Kamate 0,09   

Troškovi     

Amortizacija laptop  640,50  

Webinar  3.000,00  

Student web  5.239,20  

Student član  5.475,20  

Materijali za promidžbu  625,00  

Bankarske usluge    430,50  

1. Donacije centar za 
karijere 

 8.000,00  

2. Donacije centar za 
karijere  

 5.535,28  

Donacija Petrinja  1.000,00  

Ukupno 0,09 
 

29.945,68 -29.945,59 

Višak prihoda raspoloživ iz 
2020.g. 

  +45.591,08 

Višak prihoda raspoloživ 
30.11.2021. 

  +15.645,49 

 



 

Laptop – sadašnja 
vrijednost (imovina) 

(5.124,06 – 640,50)  +4.483,56 

Raspoloživa sredstva žiro 
račun (s 30.11.) 

  +11.161,93 

   +15.645,49 

 

Članovi Nadzornog odbora detaljno su pregledali financijska izvješća Udruge te dostavili predsjedništvu 

pozitivno mišljenje s prijedlogom da se navedena izvješća prihvate.   

 

Ad 4) Plan rada i financijski plan za 2022. godinu  

 

U planu rada predložen je nastavak aktivnosti usmjeren povećanju broja članova Udruge bivših 

studenata (proširenje baze magistrantima i doktorandima FMTU). Nadalje, predlaže vođenje ažurne 

baze podataka kroz studentski rad. Predlaže se ponovna organizacija Alumni Open Day-a.  

Predlaže se nastavak informativnih djelatnosti kroz profesionalno (studentski ugovori) vođenje 

društvenih mreža (FB i LinkedIn), slanje newslettera, redesign i novi tekst za web stranici u sklopu Centra 

za karijere i stručnu praksu Fakulteta. Nastavak organizacije radionica i predavanja Tourism out of the 

Box (OPG Kezele, Lurssen, Booking.com Hrvatska, Dentalni turizam – Rident te Turistička podmornica. 

Game Changer (Radionice Nevene Tolanov, Borka Ogrizović, Nikolete Zubić i zanteresiranih alumnia) i 

Career Academy.           

 U planu je i ponovna organizacija Studijskog putovanja: Međimurje - kad bajka postane brand 

(travanj ili svibanj), kao i ostalih aktivnosti s gospodarstvom: organizacija predavanja istaknutih Alumnija, 

aktivnosti na zapošljavanju studenata, priprema za nagrađivanje najboljih studenata kroz fund raising, 

projekt FMTU Ambasadora i dr.          U 

izradi JOBGATE FMTU – digitalna platforma za ponudu poslova poslodavaca s mogućnošću online 

uploada, i mogućnošću pretraživanja ponude poslova od strane studenata.  

 

Financijski plan za 2022. godinu  

 

OPIS PRIHODI RASHODI  

Raspoloživa sredstva   žiro 
račun (25.11.2021) 

  +11.161,93 

Eventi/Radionice  3.000,00  

Društvene mreže – vođenje 
LinkedIn-a, Facebook-a I 
izrada vizualnih rješenja 

 5.000,00  

Donacija za uređenje Centra 
za karijere i stručnu praksu 

 1.000,00  

Bankarske usluge  300,00  

Alumni open day  1.000,00  

Ukupno   
 

-10.300,00  

    

Raspoloživa sredstva žiro 
račun  

  +861,93 

 



  

Ad 5) Razno 

S obzirom na potrebe financiranja Udruge, a nastavno na Odluku Predsjedništva da se članarine ne 

naplaćuju, predsjedništvo je predložilo da se do kraja godine od hotelskih poduzeća i poslovnih partnera 

Fakulteta prikupe namjenske donacije za koje bi se definirali kriteriji putem kojih bi se financirali uspješni 

studenti.            

 Za  pomoć daljnjem radu i aktivnostima Udruge, član predsjedništva te ujedno i potpredsjednik 

gospodin Krunoslav Kapetanović velikodušno je odlučio ustupiti svoj honorar koji dobiva kao novi član 

Turističkog vijeća HTZ-a Udruzi diplomiranih studenata FMTU te time osigurao sredstva potrebna za 

provođenje aktivnostima u narednom razdoblju. Svi članovi Predsjedništava i Nadzornog odbora sa 

zahvalnošću  su prihvatili ovu velikodušnu gestu. 

 

 

 

Sjednica Predsjedništva Udruge diplomiranih studenata FMTU Opatija završila je u petak 03. prosinca u 
15:45 sati.  
 
 
 
 

Zapisničar: Predsjedavajuća: 
  
  
Ivan Butković Josipa Cvelić Bonifačić 

 
 
 


