DAVID POROPAT

Dr.sc. David Poropat roden je 04.listopada 1967. u Puli. Diplomirao je na Hotelijerskom fakultetu u
Opatiji, Sveuciliste u Rijeci 1993. godine, 2007. godine zavrsio je poslijediplomski znanstveni studij na
Fakultetu za turisticki i hotelski menadzment u Opatiji, a na istom je fakultetu upisao i uspjesno
zavrsio poslijediplomski doktorski studij sa doktorskim radom na temu ,Poslovna izvrsnost hotela u
okruzenju informacijsko-komunikacijske tehnologije". Osim navedenog obrazovanja, pohadao je
brojne seminare s podrucja upravljackih i komunikacijskih vjestina u organizaciji te je bio sudionik
brojnih benchmark studijskih putovanija.

1993. godine zaposlio se kao pripravnik u sektoru prodaje i marketinga nekadasnjeg Jadran turista
d.d. u Rovinju te je u istom poduzecu nastavio karijeru prvo kao voditelj zapadnog trziSta u odjelu
prodaje, potom kao planer- analitiCar u odjelu kontrolinga, a od 1996. do veljace 2002. godine bio je
direktor hotela Sol Park u sklopu iste hotelske kompanije, a pod upravljanjem Spanjolske menadzment
kompanije Sol Melia.

U ozujku 2002.godine prelazi u ondasniji ,Riviera Holding" d.d. u Porecu na poziciju direktora operacija
te nakon toga, do 2006. godine obavlja posao direktora operacija Valamara za sve Valamarove
objekte u PoreCu, Rapcu, Dubrovniku, Krku i Puntizeli. Tijekom ovog mandata takoder je dobio
nagradu Valamara za iznimna poslovna postignu¢a. Od 2007. do 2011. godine obnasa duznost ¢lana
uprave Valamar hotela i ljetovalista d.o.0., onda vodece hrvatske menadZzment kompanije te od 2012.
do 2014. godine ¢lan je uprave Valamar poslovnog razvoja d.o.o. Krajem 2014. godine preuzima
poziciju Potpredsjednika za operacije vodece hrvatske turisticke kompanije Valamar Riviere d.d. koja
je nastala spajanjem svih kompanija unutar grupacije Valamar. Uz profesionalnu karijeru takoder je
obnasao niz duznosti u stru¢nim udruzenjima.

Tijekom svoje karijere aktivno je sudjelovao u viSe desetaka poslovnih projekata koji su iznimno
obogatili njegovo poslovno iskustvo. Takoder, autor je viSe strucnih i znanstvenih radova.

Danasnja pozicija Potpredsjednika za operacije Valamar Riviere d.d. za njega je velik izazov ne samo
zbog neprestanog Sirenja te kompanije veC i zbog zahtjeva koje postavljaju danasnja turisticka
kretanja i trendovi, ali i opéenito suvremena korporativna kultura. U uspjeSnom ostvarivanju ciljeva
smatra da visoko obrazovanje ima nezamjenjivu ulogu, a posebice na razini top menadzmenta gdje je
sinergija znanja i teorije te znanja o praksi neophodna za vrhunske rezultate.



