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Opis predmeta

Opce informacije

Nositelj predmeta Izv. prof. dr. sc. Lidija Bagari¢
Naziv predmeta Brendiranje u turizmu
Studijski program Diplomski sveucilisni studij ,Marketing u turizmu®
Status predmeta Obvezni
Godina 1.
ECTS koeficijent opt cenj

Bodovna vrijednost i nacin OeTicent opterecenya 6 ECTS-a
izvodenja nastave studenata

: Broj sati (P+V+S) 60 (30+0+30)

1. OPIS PREDMETA

1.1. Ciljevi predmeta

Cilj predmeta je studentima predstaviti vaznost brenda i koristi brendiranja, s posebnim naglaskom na
podrucje turizma. Cilj je takoder da studenti spoznaju na koji se nacin turisticki brendovi stvaraju i mijenjaju
svoje znacenje u interakciji s druStvom te se upoznati sa strategijom kreiranja brenda, nacinom komunikacije
brenda, mjerenja vrijednosti i upravljanja brendom.

1.2. Uvjeti za upis predmeta

Nema.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za predmet

Nakon odslusanog i poloZenog predmeta student ¢e biti sposoban:

1. Objasniti vaznost brenda i koristi koje brendiranje pruza turistickim subjektima i turistima
2. Odabrati prikladnu strategiju kreiranja i pozicioniranja brenda

3. Samostalno kreirati elemente turistickog brenda

4. Procijeniti koji oblik komunikacije je najprikladniji za odredeni turisti¢ki brend

5. Analizirati i kriticki prosudivati turisticke brendove

1.4. SadrZaj predmeta

Vaznost brenda i koristi u podrucju turizma. Identitet i imidZ turistickog brenda. Pravna zastitljivost.
Strategija kreiranja brenda. StrateSko upravljanje brendovima u turizmu. Vrijednost i mjerenje vrijednosti
brenda. Zivotni ciklus brenda. Sociologki i kulturoloski aspekti brenda. Pozicioniranje brenda i konkurentni
identitet. Komunikacija marke brenda. Uloga marketinskih agencija.

X predavanja X] samostalni zadaci
15 Vrste izvodenia X] seminari i radionice [ ] multimedija i mreza
' ;Jastave J [ ] vjiezbe [ ] laboratorij
[X] obrazovanje na daljinu X] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo
1.6. Komentari
1.7. Obveze studenata

Proizlaze iz pracenja rada studenata na predmetu.
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1.8.  Pracenje’ rada studenata

Pohadanje Aktivnost u _ ) Eksperimentalni
2 . Seminarski rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit 1 Usmeni ispit Esej IstraZivanje
. . Kontinui o
Projektni zadatak 1 on .muwana ) 1,5 | Referat Prakti¢ni rad 0,5
provjera znanja
Portfolio

1.9.  Postupak i primjeri vrednovanja ishoda ucenja tijekom nastave i na zavrsnom ispitu

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrsnom ispitu provodi se temeljem
Pravilnika o ocjenjivanju studenata FMTU. Za svaki kolegij izraduje se detaljni izvedbeni nastavni plan kojim
se uskladuju aktivnosti, studentsko optereéenje, ishodi ucenja i metode ocjenjivanja.

1.10. Obvezna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa)

1. Vranesevi¢, T. (2007). Upravljanje markama. Zagreb: Accent.
2. Anholt, S. (2009). Konkurentan identitet: novo upravljanje markama drzava, gradova i regija. Zagreb:
M plus.

1.11. Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa)

1. Kesi¢, T. (2003). Integrirana marketinska komunikacija. Zagreb: Opinio.
2. Pavlek, Z. (2008). Branding: kako izgraditi najbolju marku. Zagreb: MEP Consult.
3. Keller, K.L,, Aperia, T. & Georgson, M. (2012). Strategic Brand Management, A European Perspective.
London: Prentice Hall.
1.12. Broj primjeraka obvezne literature u odnosu na broj studenata koji trenutno pohadaju
nastavu na predmetu

Naslov . B.roj Broj
primjeraka | studenata
VraneSevi¢, T. (2007). Upravljanje markama. Zagreb: Accent. 13
Anholt, S. (2009). Konkurentan identitet: novo upravljanje markama drZava, 1
gradova i regija. Zagreb: M plus.
1.13. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vjeStine poucavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit ¢e se
provedbom pismene evaluacije opseZnim upitnicima te na druge nacine predvidene prihvaéenim
standardima, sukladno Pravilniku o sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete SveuciliSta u Rijeci i
Pravilniku o sustavu osiguranja i unapredivanja kvalitete Fakulteta za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu.

1 VAZNO: Uz svaki od nacina pracenja rada studenata unijeti odgovarajuéi udio u ECTS bodovima pojedinih aktivnosti tako da ukupni
broj ECTS bodova odgovara bodovnoj vrijednosti predmeta. Prazna polja upotrijebiti za dodatne aktivnosti.



