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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Ines Milohnié
Naziv kolegija MenadZment malih i srednjih poduzeca
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij ,,MenadZment odrzZivog razvoja“
Status kolegija Izborni
Godina 4.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 3ECTS-a
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30 (15+0+15)

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Ciljevi predmeta su potaknuti studente na sustavno i cjelovito obuhvacanje znanja, vjestina i
kompetencija o osnovnim zakonitostima menadZmenta, pravilno interpretiranje temeljnih
teoretskih i prakticnih pojmova iz menadZzmenta malih i srednjih poduzeca. Definirati funkcije i
istaknuti specificnosti menadZmenta u malim i srednjim ugostiteljskim poduzecima, upoznati
studente s osnovama osnivanja poduzeca i obrta, njihovim poslovanjem te mjestom i znacajem u
gospodarskoj strukturi kao i prikaz pravnog okvira u kojem se vrsi poslovanje trgovackih drustava,
odnosno malih i srednjih poduzeéa odvija.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

1. Raspraviti temeljne pojmove iz specifi¢cnog podrucja menadZzmenta malih i srednjih poduzeca
Analizirati kvantitativne i kvalitativne podatke i informacije relevantne za donosenje poslovnih
odluka

3. Konstruirati poslovni plan te sustavno izloZiti njegove sastavne elemente

1.4. SadrZaj kolegija

Pojmovno odredenje i definiranje malog i srednjeg poduzeca. Razvitak malih i srednjih poduzeca u
RH i EU s posebnim naglaskom na posebnosti u turizmu i ugostiteljstvu. Osnivanje malog i srednjeg
ugostiteljskog poduzeda. Pravni oblici i organizacijska struktura malih i srednjih ugostiteljskih
poduzecda. Znacaj malih i srednjih ugostiteljskih poduzeca za razvitak ugostiteljske djelatnosti.
Funkcije i specificnosti menadZmenta u malim i srednjim ugostiteljskim poduze¢ima. Razine
menadZmenta u malim i srednjim ugostiteljskim poduze¢ima. Organizacijska kultura u malim i
srednjim ugostiteljskim poduzeéima. Znanja, vjestine i osobne karakteristike menadzera. Stratesko
upravljanje i njegova primjena, istrazivanje okruzenja i formuliranje strategije, primjena strategije,
procjena i kontrola uspjesnosti poslovanja. Specifi¢nosti planiranja i budzetiranja u malim i
srednjim poduzecima. Stratesko planiranje, stratesko planiranje za portfelje i pojedinacne imovine.
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Upravljanje putem menadzment kompanija i franSizinga. Plan upravljanja imovinom, pristup,
klju¢ne odrednice funkcije upravljanja Portfeljem.

X predavanja X] samostalni zadaci
) . IZI seminariiradionice |:| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave [ viesbe [ laboratori
(staviti X) ) . . J
[_] obrazovanje na daljinu X] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Pohadanje nastave, izrada seminarskog rada i projekta, zavrsni ispit

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pradenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski Eksperimentalni
1,0 . 0,5

nastave nastavi rad rad

Pismeni ispit 0,5 | Usmeniispit Esej Istrazivanje

. Kontinuirana ..
Projekt 0,4 . . 0,6 | Referat Prakticni rad
provjeraznanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu provodi se
temeljem Pravilnika o studiju i studiranju na FMTU. Za svaki kolegij izraduje se detaljni izvedbeni
nastavni plan kojim se uskladuju aktivnosti, studentsko optereéenje, ishodi ucenja i metode
ocjenjivanja.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu
na kolegiju

Broj Broj

Naslov -
primjeraka | studenata

Cetinski, V., Milohnic, 1. & Perié, M. (2009). MenadZment malog i srednjeg
ugostiteljskog poduzeca. Opatija: SveuciliSte u Rijeci, Fakultet za | 153 10

menadZment u turizmu i ugostiteljstvu.

1.10. Dopunska literatura

Cerovic¢, Z. (2010). Hotelski menadZment. Opatija: Sveuciliste u Rijeci, Fakultet za menadZment u
turizmu i ugostiteljstvu

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vjeStine poucavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit
¢e se provedbom pismene evaluacije opseznim upitnicima te na druge nacine predvidene
prihvacenim standardima, sukladno Pravilniku o sustavu za kvalitetu Sveucilista u Rijeci i Pravilniku
o sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete Fakulteta za menadZment u turizmu i
ugostiteljstvu.




