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OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj predmeta je upoznavanje studenta sa specifi¢cnostima racunovodstva SME (Small and Medium
Enterprises) odnosno malih i srednjih poduzeca i obrtnika, te osposobljavanje studenta za vodenje
rac¢unovodstva SME i u skladu s time razvijanje kompetencija i vjeStina vezanih uz racunovodstveno
pracenje transakcija i izradu financijskih izvjestaja u malim hotelskim poduzeéima.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon odslusanog i poloZenog predmeta student Ce biti sposoban:

1. Objasnitii razlikovati specifi¢nosti racunovodstva malih i srednjih poduzeca (Small and Medium
Enterprises): d.o.o. / obrtnici

2. Procijeniti znacenje knjigovodstvene dokumentacije

Provesti osnovne racunovodstvene transakcije koristeci raCunovodstveni program Synesis

4, Pripremitiiinterpretirati Izvjestaj o financijskom poloZzaju i IzvjesStaj o sveobuhvatnoj dobiti u
knjigovodstvenom programu Synesis

w

1.4. Sadrzaj kolegija

Teorijski okvir raCunovodstva SME - pojam i karakteristike. Racunovodstveni standardi za mala i
srednja poduzeda. Racunovodstvo obrtnika kao sustava jednostavnog racunovodstva i poslovne
knjige. Racunovodstvo poduzeca i poslovne knjige. Knjigovodstvena dokumentacija. Financijski
izvjestaji malih i srednjih poduzeda.
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1.6. Obveze studenata

Nastava Ce se izvoditi u obliku predavanja i seminara, te se od studenata ocekuje aktivno
sudjelovanje te izvrSavanje svih zadanih obveza. Student je duZan pristupiti parcijalnom obliku
ispitivanja, te pismenom ispitu, uz uvjet da svlada sve oblike gradiva predvidene nastavnim planom i
programom predmeta.

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik praéenja)
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Projekt
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1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu provodi se temeljem
Pravilnika o studiju i studiranju na FMTU. Za svaki kolegij izraduje se detaljni izvedbeni nastavni plan
kojim se uskladuju aktivnosti, studentsko opterecenje, ishodi ucenja i metode ocjenjivanja.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju
nastavu na kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Zager, K., Smrekar, N. & Oluié, A. (2009). Racunovodstvo

malih i srednjih poduzeca. Zagreb: Mikrorad. 10 10

1.10. Dopunska literatura

1. Belak, V. (2002). Osnove profesionalnog raCunovodstva, Veleuciliste u Splitu.
2. Grupa autora (2006). Poslovanje obrtnika. Zagreb: HZRIF.
3. Grupa autora (2008). Primjena Hrvatskih standarda financijskog izvjeStavanja. Zagreb: HZRIF.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vjestine poucavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit ¢e
se provedbom pismene evaluacije opseZnim upitnicima te na druge nacine predvidene prihvaéenim
standardima, sukladno Pravilniku o sustavu za kvalitetu Sveucilista u Rijeci i Pravilniku o sustavu
osiguravanja i unapredivanja kvalitete Fakulteta za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu.



















